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ETKEZESI TERITESI DIJ SZABALYZAT

1. A szabalyzat célja

Szabalyzat célja az intézményben az étkeztetés biztositasaval, lebonyolitasaval, téritési dijak
megallapitasaval kapcsolatos szabalyok kialakitasa.
Vonatkozo jogszabalyok:
— a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény,
— a gyamhatosagokrol valamint a gyermekvédelmi és a gyamiigyi eljarasrol szolo
149/1997 (I1X.10) Kormanyrendelet,
— acsaladok tdmogatasarol szolo 1998. évi LXXXIV. térvény,
— a személyes gondoskodast nyajtdé gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhatod bizonyitékokrol szolo
328/2011. (XI1.29.) Kormanyrendelet.

2. A szabalyzat hatalya

Ezen szabalyzat hatalya kiterjed a Szent Jozsef Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda altal
biztositott gyermek illetve alkalmazotti étkeztetésre.

3. Az étkezésben résztvevok kore

— Szent Jozsef Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda Kiskunhalas Achim Andras u. 1. sz.
alatti iskolai intézményegységében 1évo tanulok és alkalmazottak.

— Szent Jozsef Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda Kiskunhalas Lomb utca 5. sz. alatti
ovodai tagintézményében 1€vo gyermekek és alkalmazottak.

4. Az étkeztetési tevékenység ellatasa

Intézményiink az étkezési tevékenységet kiilsé szolgaltatok kozremiitkodésével valamint sajat
eléallitassal biztositja. Az étkeztetési feladatokat ellatd szolgaltatok a megkotott vallalkozasi
szerzOdés alapjan 6vodai nevelési, iskolai tanitasi napok iddtartama alatt naponta biztositanak
¢lelmet az 6vodasoknak, tanuloknak ¢s az alkalmazottaknak.

5. Az étkeztetés lebonyolitasanak formai
5.1. Ovodai étkeztetés

Az 6vodai haromszori étkeztetést kiilsd szolgaltatd ( Koltségvetési Intézmények Gazdasagi
Szervezete, 6400 Kiskunhalas Kuruc vitézek tere 17. ) kozremiitkodésével bonyolitjuk le.

Az ételkészités a szolgaltatdo Kiskunhalas Lomb utca 5. sz. alatti f6z0konyhdjaban torténik. A
fogyasztasra alkalmas készételt az erre a célra rendszeresitett, eldirdsoknak megfeleld
edényekben a szolgaltato atadja az étkezd helyre, amelyet egy ajto vélaszt el a f6zdkonyhatol.
Az Ovodai tagintézményben a mosogatast és az ételkiosztast a Szent Jozsef Katolikus
Altalanos Iskola és Ovoda alkalmazottjai (dajkai) végzik a HACCP rendszernek megfelelden.
Az intézmény feladata az ételmaradék begyljtésérdl valamint szakszerti kezelésérdl
gondoskodni, melyet kiilsé vallalkoz6 (MARYLOR Kft. Kiskunhalas, Bélvany u. 4.)
igénybevételével old meg.



5.2. Iskolai étkeztetés

Az iskoldban az ebédet kiilsé szolgaltatd ( Kovacs és Tarsa Bt. 6400 Kiskunhalas Petdfi
Sandor u. 7-9. ) kdzremiikodésével biztositjuk.

Az ételkészités a szolgaltatd Kiskunhalas Pet6fi S. u. 7-9. sz. alatti f6z6konyhajaban torténik.
A szolgaltato a fogyasztasra alkalmas készételt szallitdé edényekben az étkezd helyre
(melegitbkonyhdba) szallitja. Az ételszallitdas a vallalkozo 4ltal biztositott ételszallito
jarmuvel, az erre a célra rendszeresitett, eldirdsoknak megfeleld melegen tarté edényekben
torténik. A szolgéltaté feladata az ételmaradék begyiijtése és szakszerli elhelyezésének
biztositasa. Az intézmény iskolai intézményegységben a mosogatast és az ételkiosztast is a
szolgaltatd munkatérsai végzik az ételkiosztas helyszinén.

Az iskolaban munkavallalé foglalkoztatasaval a tizorai-uzsonnat sajat készitéssel biztositjuk.
Az ¢ételkészités a Kiskunhalas Achim Andras u.l. sz. alatti melegitokonyhdban torténik a
HACCP rendszernek megfelelden.

6. Az étlapok osszeallitasa, rendelkezésre bocsatasa

Az étlapok 0Osszedllitdsa az iskolai ebéd és az Ovodai haromszori étkeztetés esetén a
szolgaltato feladata. Az intézmény kovetelményei koz¢€ tartozik az életkori sajatossagoknak és
a kozétkeztetésre vonatkoz6 taplalkozas-egészségiigyi eldirasoknak megfeleld étel biztositasa,
valamint ezen talmenden az egyhazi iinnepek figyelembe vétele is elvaras az étlap eldallitasa
folyaman (pl. hamvazodszerdan illetve hamvazdszerdatél husvétig a nagybdjti idészak
valamennyi pénteki napjan a husmentes étkezés biztositasa).

Az iskolai tizérai-uzsonna heti étlapjait az iskoldban foglalkoztatott, e feladattal megbizott
személyek készitik el.

7. Az étkeztetés megszervezésének és lebonyolitasanak felelose

Gazdasagi intézményvezeto helyettes:
— megszervezi ¢és ellendrzése alatt tartja az étkeztetéssel kapcsolatos mechanizmusokat;
— kapcsolatot tart az étkeztetést ellatd szolgaltatokkal, gondoskodik az altaluk kiallitott
szamléak hataridében torténd kiegyenlitésérol;
— a szolgaltatokkal kotott szerzédések valamint a kiszamitott Onkdltség alapjan
megtervezi a koltségvetési év soran varhatéan jelentkezd étkeztetési kiadasokat,
bevételeket a kedvezmények figyelembe vételével.

8. Napi étkezés folyamata

Az intézményben az 6vodas gyermekek €s tanuldk szamara - ha a sziild (térvényes képviseld)
eltérden nem rendelkezik - az dvodai nevelési és iskolai tanitasi napokon biztositjuk a déli
meleg foétkezést és a két tovabbi étkezést (tizérai és uzsonna formdjaban), valamint a
munkavallalok szdmara ebédet.

Csak az veheti igénybe az étkezést, akinek érvényes rendelése van az adott napra.

Az 6vodaban gyermekek napi haromszori étkezésben részesiilnek, egyszeri étkezés csak
diétas étkeztetésre szoruld gyermek esetében a sziild irasbeli kérésére engedélyezhetd.
Ovodéban a gyermekek a csoportszobaban étkeznek pedagdgus feliigyeletében.



Altalanos iskolaban az étkezések koziil az ebéd kiilon is igényelhetd.

Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a tanulo is, aki a napkozit nem veszi igénybe.

Az éltalanos iskola tanul6i csoportosan étkeznek az ebédlében, ahol a feliigyeletet pedagogus
biztositja.

Hianyzas esetén a sziild koteles az étkezést lemondani, melyet az 6vodapedagogus vagy
osztalyfonok tovabbit az étkeztetéssel foglalkozd iigyintézd felé. Az étkezést utdlag
lemondani nem lehet, csak elére jelezve az el6z6 tanitasi nap 10 oraig lehetséges.

9. Ktkezési téritési dij
9.1. Téritési dij megallapitasa

Az ovodai, iskolai étkeztetési ellatasért az igénybevevOok személyi téritési dijat kotelesek
fizetni. A gyermekétkeztetés intézményi téritési dijanak alapja az élelmezés
nyersanyagkoltségének egy ellatottra jutd napi dsszege. A gyermekétkeztetés személyi téritési
dijat az intézményvezetd allapitja meg.

A napi Osszeg altalanos forgalmi adoval novelt értékének és az igénybevett étkezések
szamanak, valamint a normativ kedvezmények figyelembevételével torténik a téritési dijak
szamfejtése.

Az iskolai étkeztetés téritési dijanak megallapitasahoz alapul szolgal:
e Kovacs és Tarsa Bt-vel, mint ellatoval kotott étkeztetési ellatasi szerzodés.
e A sajat készitésli altalanos iskolai tizérai-uzsonna esetén az el6z6 évi tényleges,
valamint a targyévi tervezett kozvetlen nyersanyag dnkdltsége.

Az dvodai étkeztetés téritési dijanak megallapitasdhoz alapul szolgal:
o Koltségvetési Intézmények Gazdasagi Szervezetével, mint ellatoval kotott étkeztetési
megallapodas.

9.2. Téritési dij megfizetésére kotelezett személy

A téritési dijat:
— az ellatast igénybevevd nagykoru jogosult,
— az ellatast igénybevevo gyermek esetén a sziiloi feliigyeletet gyakorlo sziild vagy mas
torvényes képviselo,
— az ellatast igénybevevd gondnokolt esetén a torvényes képviseld

fizeti meg az intézménynek.

9.3. Téritési dijak 0sszege

Az intézményi téritési dijak mértékét az 1. sz. melléklet tartalmazza, mely jelen szabélyzat
elvalaszthatatlan részét képezi.

A személyi téritési dijak mértékét az 2. sz. melléklet tartalmazza, mely jelen szabalyzat
elvalaszthatatlan részét képezi.



10. Téritési dij kedvezmények
10.1. Normativ kedvezmény

Gyermekétkeztetés esetén a téritési dij 100 %-at normativ kedvezményként kell biztositani:

a) Ovodai nevelésben részesiilé gyermek utan, ha

— arendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

— tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartdsan
beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

— harom- vagy tobbgyermekes csaladban ¢l,

— olyan csaladban ¢€l, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az 1 fére jutd havi
jovedelem 0Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, és tarsadalombiztositasi jarulékkal csokkentett 0sszegének
130 %-at, vagy

— nevelésbe vették.

b) 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevo tanuld utan, ha

— arendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

— nevelésbe vettek.

Gyermekétkeztetés esetén a téritési dij 50 %-at normativ kedvezményként kell biztositani:

a) 1-8. évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo tanul6 utan, ha
— harom- vagy tobbgyermekes csaladban ¢l, feltéve, hogy egyéb feltétel
teljesiilése alapjan a tanulé nem részesiil ingyenes étkezésben,
— tartdsan beteg vagy fogyatékos, feltéve, hogy egyéb feltétel teljesiilése alapjan
a tanuld nem részesiil ingyenes étkezésben.

A normativ kedvezmény csak egy jogcimen vehet6 igénybe.

A normativ kedvezményt a tanuldé utdn a nappali rendszerii oktatdsban valo részvétele
befejezéséig kell biztositani. A kedvezmények megallapitasdhoz a téritési dij fizetésére
kotelezett nyilatkozatat be kell szerezni a sziikséges igazolasokkal egyiitt.

A gyermekek szamaban tortént valtozast 15 napon beliil irasban be kell jelenteni az intézmény
felé. Az eltartott gyermekek szdmanak megvaltozasa esetén az 0j téritési dijat a valtozas
bejelentését kovetd honap elsd napjatol kell megfizetni.

10.2. Egyéb kedvezmény

Az étkezési téritési dijbol szocialis alapon tovabbi kedvezményt nem adhato.

11. Téritési dij fizetése

Az étkezési téritési dijat egy havi idOtartamra eldre kell megfizetni. A személyi téritési dijat
az igénybevétel napjatdl havonként legkésébb a targyhonap 20. napjaig kell befizetni az
intézményhez.

Intézményiinkben az étkezési igények regisztralasa, étkeztetéssel kapcsolatos nyilvantartasok

vezetése ¢és az étkeztetési szamlak kibocsatasa az AROMO Oktatasi-adminisztracios
programmal torténik.



12. Hatalyba lépés

Jelen Etkezési téritési dij szabalyzatot 2023. januar 1-t6l kell alkalmazni, egyidejiileg a
kordbban érvényben 1évO Etkezési téritési dij szabalyzat ¢és annak modositasai hatalyukat
vesztik.

13. Zaradék

Jelen FEtkezési téritési dij szabalyzat minden érintett szamara ismertetésre keriil. Az
étkezésben résztvevd vagy abban barmilyen modon érintett személyek részére a szabalyzat
rendelkezései kotelezd érvényliek.

Ezen szabalyzatban nem szabalyozott kérdésekben a kapcsolodo jogszabalyok vonatkozo

eldirasai szerint kell eljarni. Feliilvizsgalata és karbantartasa a jogszabalyi valtozasok
fliggvényében, de legalabb évente torténik.

Kiskunhalas, 2022. december 19.



