szamadatokkal illetve szévegesen kitoltend6 Tovabbi sorokat ne szlrjon be, és_sorokat ne tordljon!
Szent J6zsef Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
Beszamolg a 20724/7075 fanév munkaiarol ELOZ0O TANEVBEN
1. A mikodésre iellemzo legfontosabb adatok
1.1. Személvi feltételek
enagedélvezett pedaadaus allashelvek szama 32.5 33
pedagoaus allashelveken foalalkoztatottak Iétszdma 33 33
ebbdl részfoglalkozdsu 3 2
6raadok szama 7 8
Hanvy 0j kolléga keriilt a tantestiiletbe (f6)? 1 2
Az uij kollegak koziil hany palyakezdd (1-3 év)? 0 0
Milyen végzettségii pedagogus nincs, vagy a sziikségesnél kevesebb a személyi allomanyban? matematika, angol
engedélvezett technikai allashelvek szdma 19 22
technika allashelveken foalalkoztatottak szama 22 22
1.1.2.Tovabbképzés (a beszamol6ban érintett tanév adatai)
A pedagogusok koziil hany 6 vett részt akkreditalt tovabbképzésen?... .., hany %? 33
29 f6, 88%
Az éves beiskolazasi tervben szerepld tovabbképzések hany %-a realizalodott? 100%
A tovabbképzéseken részt vevokre juto atlagos sszeg feienként (Ft): 16 300 0
Van-e elmaradas a hétévenkénti kotelez6 tovabbképzésekben? Igen-nem nincs elmaradas 1
A tovabbkeépzési terv teljesiilt.
Eves beiskolazési terv teljesiilése
Az uj rendelet értelmében elkésziilt a kdvetkezd év tovabbképzési programja. Pedagdgusok jelentkeztek képzésekre. A képzéseknél az ingyenesen valaszthato képzéseket
részesitették elényben.
A tovabbképzésekre forditott 5sszeg hany %-at fedezték...
nyi koltségvetésbol 100% 0
-palyazatbol 0
-egyéb 0
A pedagdqusok hany %-anak van informatikai véazettsége?
felsfoki 6% 3%
OKJ-s 39% 39%
tanfolyami 82% 82%
1.1.3 Mingsitések tinusa és szama. megvalosulasuk értékelése
Iskolaban ebben a tanévben nem mindsiilt pedagogus.
1.2. Intézménvi kéltséavetés
1.2.1. Palvazatokbdl el6z6 tanévben:
A beadott palvazatok széma: 3 2
Eredménvyes palyazatok szama: 3 2
A palyazat tipusa. forrdsa........ooovviiiiiiiiinn, az elnvert 6sszeg
Hatartalanul! Miniszterelnokséq 6 163 700 4974190
Nemzetiséai kulturalis kezdeménvezések Miniszterelndkséa
Eavhazi k6z6sséai céld programok Miniszterelndkséq 200 000 200000




K&H Bank Pénz hét nveremény

KAPI gvermekvédelmi projekt timogatasa (Oszi+tavaszi)

palvazat 6sszes nyert 6sszeq: 6 363 700 5174190

1.2.2 Egvéb. kiilsé forrasokbél kapott timogatasok

Aktiv- és Okoturisztikai Fejlesztési kozpont Nonprofit Kft. Iskolai maszéfal palyazat 3 592 220 Ft. A palyazathoz 10 % onrész tartozik ezt sziildi timogatasbol
biztositjuk.

A tanévben palyazatot adtunk be a KAPI-hoz a Teremtésvédelmi Iskola cim elnyerésére. A csatolt palyazati anyag valamint a személyes latogatason készitett interju
alapjan iskolank harom évre nyerte el a cimet.

2. A pedaaoaiai munka értékelése

2.1. Oktatas
2.1.1.Tanulmanyi eredmények
el6z6 tanévben:
1.a étlaga: - 1.a atlaga: -
1.b atlaga: - 1.b atlaga: -
2.a atlaga: 4,54 2.a atlaga: 4,37
2.b atlaga: 4,38 2.b atlaga: 4,54
3.a atlaga: 4,36 3.a atlaga: 4,4
3.b atlaga: 47,59 3.b atlaga: 4,58
4.a atlaga: 4,2 4.a atlaga: 4,09
. : PR . _ L 4.b atlag: 4,45 4.b atlag: 4,44
osztalyok atlageredményeinek atlaga (magatartas és szorgalom nélkl) 5.a atlaga: 3,61 5.a atlaga: 4,01
5.b atlag: 3,97 5.b atlag: 4,01
6.a atlaga:4,1 6.a atlaga: 4,13
6.b atlag:3,7 6.b atlag: 3,82
7.a atlaga:4,05 7.a atlaga: 3,92
7.b atlaga:3,98 7.b atlaga: 3,33
8.a atlaga:3,76 8.a atlaga: 4,01
8.b atlaga:3,41 8.b atlaga: 4,12
osztélyok atlageredményeinek sz6rasa (magatartéas és szorgalom nélkil) 0,35 0,33
Szeptember elseji tanulélétszam 312 309
Tanév végi tanul6 létszam 307 310
A tanulmanyi atlageredmény 4,15 4,04
2.1.2.Kitiindk - bukdsok el6z6 tanévben:
Szoveges értékelés (1. évf) alapjan kivaléan megfelelt és kitin (minden tantargybdl jeles) tanuldk szama: ............... s aranya az 9 tanul6 20% 8 6. 16%
Elégtelen osztalyzatot kapott tanuldk szdma: ........... és az dsszes tanuld Y%-aban: 17 tanulé 5.5% 11 tanuld. 3.5%
Elégtelen osztalyzatok szama 30 29
Felzarkoztato foglalkozasokon. korrepetalasokon részt vett tanulok szama: ........ és %-a dsszes tanulohoz képest: 58 tanuldé 19% 6
A tanévben hozott tantargyi felmentési hatarozatok szama: matematika, angol nyelv |matematika, idegen nyelv
Jellemzden milyen tantargyi felmentések voltak (a felmentések indokai):
Egyéni tanrend (magantanul6k) létszama: 0 0
Mik a rendszeres iskolaba jaras alol torténé felmentések okai:
Nem volt felmentett tanuld.
Az egyéni tanrendes tanulokbol hany f6/hany szazalékuk végezte eredményesen a tanévet?

2.1.3 Tehetséggondozas

Az iskola pedagogusai érzik annak a feleldsségét, hogy a tanulok koziil a tehetségigéreteket felismerve, azonositva, résziikre biztositsanak olyan kereteket ahol a
tehetségiik kiteljesedhet. Itt a tanorakon tal a szakkori foglalkozasok is biztositanak lehetdséget. Tovabbi céljaink az igényekhez igazodd szakkori kinalat megteremtése
lesz. Vannak olyan tehetséges tanuloink akik nem iskolai 6rakhoz, hanem kiilsés helyszinekhez kapcsolédnak -jellemzden sport teriileteken érnek el kiemelkedd
versenyeredményeket -tenisz, birkdzas, ezekre is biiszkék vagyunk.

2.1.4. Tanulmanyi versenyek (1-3. helyezett), OKTV (1-10. helyezett)




Versenyeredményeink tablazatban mellékelve.

Vérosi szintli, egyhdzi versenyeket kiilon felsorolva, tantérgyanként; Osszehasonlitas az el6z6 két év eredményével.

2.1.5. Sportversenyek, Diakolimpia ( 1-3. helyezett)

2.1.6 Eves tantargyi mérések el6z6 tanévben:

Alapszint alatt teljesitok aranya mennyiben tér el a megfeleld képzési tipusban/telepiiléstipusban mért értéktd1? Félkovérrel emelje ki a megfeleld valaszt, és irja be az

eltérést.
A 2025. évi kompetenciamérések végleges eredményei az adatok kiértékelését kovetden lesznek elérhetdek varhatdoan 2026 tavaszan.
Az elozetes eredmenyekrol Keszitett
osszefoglald tablazat mellékletként
rcatnlia 2 haczdmanldhnay
el6z6 tanévben:
A 8. osztalyos tanulok kézponti irasbeli felvételi dolgozatanak pont atlageredménye (magyar): 34,00 38,80
A 8. 0. tanulék tovabbtanulasa




gimnaziumban 10 6
technikumban 11 18
szakkozépiskolaban 9 11
barmelv tipust katolikus fenntartast kézépiskolaban 12
Ebbél a Kalocsa-Kecskeméti Féegvhdzmegve fenntartisaban miikédd kozépisolaban 7 12
Mas felekezeti iskoldban 3 1
4. évfolyamos tanulok szama 45 41
8 évfolyamos aimnaziumban tovabbtanulok szdma 2 2
6. évfolyamos tanulok szama 39 31
6 évfolvamos aimnaziumban tovabbtanulok szdma 1 0
12. évfolyamosok szdma
fdiskoldra jelentkezettek szama
egyetemre jelentkezettek szama
felsoktatdsi szakképzésben folytatia tanulmdnyait
...koziiliik sajdt intézményben
nem jelentkezett tovabbtanulasra
2.1.8./A Erettségi (csak tanuloi jogviszonnval rendelkezd tanulokra)
Maijus-itniusban érettségi vizsgara engedett végzds tanulok szama
Erettséai vizsgatantagyak szama (6sszesen)
Hany f6 tett eredménves emelt szintii érettségi vizsgat? (db)
Az érettségizd osztalyok érettségi atlageredményeinek atlaga:
Az elérehozott érettségi vizsgat tevok 1étszama:
Az elérehozott érettségi vizsgak szama:
2.1.8./B Szakmai vizsedk (csak tanuloi iogviszonnval rendelkezd tanulokra)
Maijus-jiniusban szakmai vizsgara engedett végzds tanuldok szama
Hany 6 tett eredménves szakmai vizsgat?
2.1.9. Nvelvvizsgdk (véezds didkok esetében) elz6 tanévben:
Alapfoku C tipusu nvelvvizsgaval rendelkezdk szama
Kozépfoku C tipust nyelvvizsgaval rendelkezk szama
Felséfoku C tipusu nvelvvizsgaval rendelkezdk szdma 1
2.1.9.Beiskolazas el6z6 tanévben:
Az intézménvbe ielentkezett tanulok szdma 2024/2025-6s tanévre beiskolazas soran (1., illetve 9. évf.) 50 37
Az elsé osztalyba beiratkozottak szdma: 50 37
9. évfolyamra beiratkozott tanulok létszama
Eavéb. a tanév sorén létesitett dsszes tanuloi joaviszony szdma: 6 5)
A tanév soran megsziint vagy megsziintetett §sszes tanuloi jogviszonv szama: 8 4
2.1.10. SNI-s és BTMN-es tanulok ellatasa: el6z6 tanévben:
2.1.10.1 SNI-s
tanulok szama 36 38
feilesztésiikre forditott heti Gsszes draszam 17 23
2.1.10.2 BTMN-es
tanulék szama 57 51
feilesztéstikre forditott heti dsszes 6raszam 20 25
2.1.10.3. Ebbl a tanévben ujonnan vizsgdltak szama:
SNI-s 0 16
BTMN-es 0 22
2.1.10.4. Személvi feltételek:
ay6aypedagogusok szama 2 3
feilesztd pedagdgusok szdma 1
NOKS szédma 0 5
Személyi feltételek valtozdsa 1
Specialis igények (autizmus, nagyotthalld, logopédia) kielégitésére 3 f6 draadot alkalmaztunk.
2.2. Nevelés
2.2.1.Gvermekvédelmi munka el6z4 tanévben:
A veszélveztetett tanuldk szama ebben a tanévben:
A hatranyos helyzetii tanulok szama ebben a tanévben: 14 15
A halmozottan hatranyos helyzetii tanulok szama ebben a tanévben:
Gyermekjoléti szolgalat megkeresése hany tanuld esetén tértént: 8

1644

Lemor:

1 kapcsolatos jell ok:
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Teko, Tomori
Szilady



A lemorzsolddasi aranyszam:16%. Otédik évfolyam 5, hatodik évfolyam 6, hetedik évfolyam 3, nyolcadik évfolyam 8. A magas arany a nyolcadik évfolyamon alakult ki.

Itt nyolc tanuld érintett a lemorzsolodasi 1étszamban. A csokkentd programokon részt vesznek a tanulok, de az eredményességi ,utatokban ez nem jelent meg. A tanuloi
motivaltsag és a tanuléi képességek egyittes hatasanak az eredménye ez a szam

2.2.2 Hitéleti nevelés

Beszamold mellékletként megkiildve

el6z6 tanévben:

2.2.3 Fegyelmi eljaras ala vont tanulék szama

A fegyelmi eljarasok meginditasanak okai és a hozott hatarozatok:

A tanév alatt fegyelmi eljarast nem inditottunk.

2.2.4.Hidnvzas

el6z6 tanévben:

Az egy fére jutd mulasztott 6rak szama Gsszesen: 124 81
ebbdl igazolt 122 78
ebbdl igazolatlan 2 3
(Az igazolt mulasztasok aranya az 6sszes mulasztott 6ra %-aban) 98% 97%
10 igazolatlan 6rat meghaladé tanulék szdma 5 6

Fejlesztési elképzelések:

A hianyzasok igazolasara a jovében szigrubban kell érvényesiteni az iskolai Hazirend rendelkezéseit. A krétas igazolasok (orvosi) rendszerteleniil és hianyosan
érkeznek meo ezért elvart a sziil3ktdl a beteoséoek jelzése.

3. A munkaterv

3.1 A munkatervben szerepld, kiemelt feladatok, fejlesztési teriiletek és azok megvalosuldsadra tett intézkedések

A tanév elején kitlizott céljaink megvalosultak. A munkatervben vallalt programokat az azokat vallalo pedagdgusok sikerrel és magas szinvonalon teljesitették. F6
céljaink voltak a tabnévre: a tehetségazonositas és tehetséggondozas,

tanul6i értékelések modszereinek és szintjeinek egyeztetés,

a szentmise latogatasok aranyanak ndvelése tanuloi és pedagogusi szinten egyarant. Ezen {6 célok mellett tovabbi olyan célkitiizések keriiltek megfogalmazasra amelyek

L 1 Pk Zlaall a Lbasl ilal

3.2. Itt tekintse dt az iskola éves munkatervét és az ahhoz kapcsolodo tovabbi tervezd dokumentumokat (munkakézosségek, belsé onértékeklési csoport, okoiskolai,
projektdidkdnkormanyzat, diaksport-egyestilet munkaterve).

A munkaterv teriileti lebontdsa munkakozosségi szinten valosult meg. Az egyes teriiletek a résziikre illeszkedd feladatvallalas alapjan végezték el szakmai munkdjukat.

A munkaterv megvalésitasarol készitett beszamolok mellékelve.

4. Ellenorzések a 2023/24-es tanévben




4.1 Kiilsé ellendrzések

A 2024/25-6s tanévben intézményi tanfeliigyeleti eljarasra keriilt sor iskolankban. A tanfeliigyeleti latogatas 2025. marcius 4-én valosult meg.
Ezt megel6z6en, 2025 januarjaban, intézményi onértékelést végeztiink.

Az onértékelés és a tanfeliigyeleti ellendrzés soran intézményiink tobb értékelt teriileten kiemelkedd és megfelelé mindsitést kapott. A feltart fejlesztendé teriiletek
alapjan elkésziilt az intézkedési terv, amelyet hataridore feltoltottiink az onértékelési és orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzési feliiletre.

4.2 Belsd ellendrzések

Az éves belsé ellendrzésiinket két fontos szempont hatarozta meg. Az egyika a TER, a masik a tanfeliigyelet. A tanfeliigyeleti eljarashoz a z el8irésok szerint
megvalositottuk a bels ellenérzési folyamatot. Az eredményeit beépitettiik a folyamatszabalyozasunkba. A TER bevezetésével célként hataroztuk meg és ezt
szabalyzatban is rogzitettiik, hogy az 6raldtogatasok alapjan a pedagogusok értékelését is elvégezziik. Ez a faladat hianytalanul megvalosult a tanév soran, az eredményei
beépiiltek az értékelési rendszerbe.

4.3 Intézményi TER tapasztalatok

A TER egyik nagy kihivésa elsésorban nem a tartalmi megfeleléség volt, hanem az az informatikai feliileten torténd megjelenitése, annak hasznalata. A pedagogusokaltal
valasztott egyéni teljesitménycélok realisak voltak, teljesitésiik jo aranyban megtortént. Két esetben fordult csa eld, hogy a vallalt célok koziil nem teljesiilt mindegyik. A
célok ezekben az esetekben is jok voltak a megvaldsulasat kiilsé okok akadalyoztak. Tanulsagos volt a célvalasztas, ebben a kovetkezd idészakban mar nagyobb
gyakorlattal lesznek a pedagogusok. Pedagdgusok 6sszességében elmondtak, hogy a TER kompetenciait eddig is végezték, most ennek a dokumentalasa volt igazi

Ha van megjegyzés a 4. ponthoz, az ide kertlhet.

5. Problémak, javaslatok

A sok-sok 0j kihivasra intézményiink neveldtestiilete megfeleld véalaszt adott és eredményes tanévet zarunk.

Csatolandé mellékletek:
Versenyeredmények

Mérési eredmények

Alsés munkakozosségi beszamold
Fels6s Munkakozosségi beszamold
Pedagdgusi beszamoldkbodl jegyzetek
Tanévzaré ppt



illetve

Tovabbi sorokat ne szdrjon be, és sorokat ne téréljon!

BeSZamolo a ZUZ37Z20Z4. nevelest ev munKajarorl

1. A mukodésre jellemzd legfontosabb adatok

1.1. Személyi feltételek

engedélyezett pedagégus allashelyek szdma

pedagdgus allashelyeken foglalkoztatottak létszama

ebbdl részfoglalkozasu

6raaddk szama

Hany yj kolléga keriilt a tantestiletbe (f6)?

Az Uj kollegak kozil hany palyakezdd (1-3 év)?

Milyen végzettségli pedagdgus nincs, vagy a sziikségesnél kevesebb a személyi dllomanyban?

engedélyezett technikai allashelyek szama

technika &llashelyeken foglalkoztatottak szdma

1.1.2.Tova 8pzés (a b imol6 évét 1626 naptéri év adatai)

A pedagdgusok koziil hany f6 vett részt akkreditalt tovabbképzésen? ........., hany %?

Az éves beiskolazasi tervben szereplé tovabbképzések hany %-a realizalddott?

A tovabbképzéseken részt vevokre juto atlagos 6sszeg fejenként (Ft):

Van-e elmaradas a hétévenkeénti kotelez6 tovabbképzésekben? Igen-nem

Ha igen, akkor a megoldas terve:

Eves beiskolazasi terv teljesiilése |

Ha van elmaradas, azt mi okozta, és mi a megoldasi elképzelése:

A tovabbképzésekre forditott dsszeg hany %-at fedezték...
P ————

-palyazatbol

-egyéb

A pedagdgusok hany %-anak van informatikai végzettsége?

felséfokd

OKJ-s

tanfolyami

1.1.3 Minésité: tipusa és széma, meg ér

nem volt

1.2. Palyazatok

A beadott palyazatok szama:

Eredményes palyazatok szama:

A pélyazat tipusa, forrdsa: Sulizsék. az elnyert 6sszeg
pl. tehetséggondozas, Uszas :

eszkozbeszerzés:

palyazat 6sszes nyert 6sszeg:

1.2.1. Egyéb, kiilsé forrasokbdl kapott ta tasok

Forrasok, értékek felsorolasa

2. A pedagdgiai munka értékelése

Szeptember elseji gyermeklétszam

JUnius 15.-i gyermeklétszam |

Rendszeres 6vodaba jaras alél felmentettek létszama:

Mik a rendszeres évodaba jaras aldl térténd felmentések okai:

kulféldi tartézkodas

2.1.3 Tehetséggondozas [

2.1.4. Versenyek [

Orszagos, regionélis, varosi szintli, egyhazi versenyeket kilén felsorolva:

2.1.6 Eves mérések

Differ és egyéb mérések tipusai (megnevezés, sziikkségesség, kovetkeztetései, stb.)

Sindelar (5év és nagycsoport végén), Csaladrajz (6vodaba keriilésts| kimenetig), Ertelmes, folyamatos beszéd, 3 gas, szébeli

reprodukalas vizsgalata (nagycsoport elején és végén)

2.1.7. Beiratkozés (az adott tanévre vonatkozé adatok)

kévetkezd nevelésiévre beirtak szama

elutasitottak szama:

A nagy csoprotbél thvozék szama:

sajat intézménybe beiratkozott:

mas intézménybe iratkozott:

Osszesen:

2.1.10. SNI-s és BTMN-es tanul6k ellatasa:

2.1.10.1 SNI-s

gyermekek szdma

fejlesztésiikre forditott heti 6sszes éraszam

2.1.10.2 BTMN-es

gyermekek szdma

fejlesztésiikre forditott heti 6sszes éraszam

2.1.10.3. Ebbél a svb iltak szdma:

SNI-s

BTMN-es

2.1.10.4. Személyi feltételek:

gyogypedagogusok szama

fejleszté pedagdgusok szama

NOKS szédma

Személyi feltételek véltozdsa

2.2. Nevelés |

2.2.1.Gyermekvédelmi munka

A veszélyeztetett gyermekek szama ebben a tanévben:

A hatranyos helyzetli gyermekek szama ebben a tanévben:

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szama ebben a tanévben:

Gyermekjéléti szolgalat megkeresése hany gyermek esetén tortént:

2.2.2 Hitéleti nevelés [

Szentmisék latogatottsaganak valtozasa, szentségek felvételében valtozas, egyhazkézségi programokon részv,

Gyakori templom, illeve szentmise latogatas, Balazsaldas, hamvaszkodas, lelki napon résztvétel, személyes pé
2.2.4.Hidnyzas

Az egy fére jutd igazoltalan hidnyzasok szama:

Fejlesztési elképzelések:

3. A munkaterv

3.1A vben szerepl6, kit i teriiletek és azok meg tett il

Nevelémunkank alapja és meghatarozdja volt a keresztény szellemiséghez igazodé Pedagdgiai Program.
3.2. Itt tekintse dt az 6voda éves munkatervét és az ahhoz kapcsol6dé tovabbi tervez6 dokumentumokat

Megvalésultak-e a tervezett események, fejlesztések, programok?

gek, bels6 6nér i csoport, 6k

dvodai, projek munkaterve).

4. Ellendrzések a 2022/23-as tanévben

4.1 Kiilsé ellenérzések

égzett, MAK altal végzett, vezetéi ellendrzések (bels ellenérzés) - idépontok és Iényeges megallapitasok, az in




4.2 Belsé ellenérzések | |

lalkozaslatogatasok, dokumentaciok ellenérzése, munkafegyelmi szempontok, felel6s6k beszamol6i, vezetbtarsak bevonasa):

4.3 Belsé 6nértékelési csoport

Onértékelési csoport elvégezte az intézményi bnértékelést, az az informatikai feliiletre feltéltésre kerdilt.

5. Problémak, javaslatok

Osszegzé gondolatok, kiemelésre szant jelzések:

[of 6 & A btestiileti értekezlet j




