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TANDIJ és EGYEB TERITESI DiJ SZABALYZAT

1. A szabalyzat célja

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkt.) végrehajtasarol
sz6016 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet (tovabbiakban: R.) 33-37. szakaszanak, valamint a
szabad mozgas ¢és tartozkodas jogaval rendelkezd személyek beutazasarol és tartozkodasarol
sz6016 torvény (jelenleg hatalyos: 2007. évi 1. tv) és annak végrehajtasi rendelete (jelenleg
hatalyos: 113/2007 (V.24.) Korm. rendelet) figyelembevételével a Szent Jozsef Katolikus
Altalanos Iskola és Ovoda intézményben kérhetd téritési dijak és tandij megallapitdsanak
szabdlyait, a szocidlis alapon adhatdo kedvezmények feltételeit jelen szabalyzat keretében

hatarozom meg.

2. A szabalyzat hatalya

Ezen szabilyzat hatalya kiterjed a Szent Jozsef Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda

intézménnyel dvodai illetve tanuldi jogviszonyban 4ll6 gyermekekre és tanuldkra.

3. A téritésmentesen biztositott koznevelési kozfeladatok kore

Az iskolaval tanuldi jogviszonyban allo tanulok szdmara a R. 33. §-dban meghatdrozott

koznevelési feladatokat az intézmény téritésmentesen biztositja.

4. Téritési dij ellenében igénybe vehet6 szolgaltatasok

Az intézmény nem biztosit R. 34. §-dban meghatarozott olyan koznevelési szolgaltatast,

melyre téritési dijat allapit meg.

5. Tandij megfizetése mellett igénybe veheté szolgaltatasok

Az intézmény nem biztosit a R. 36 §-aban meghatarozott olyan kéznevelési szolgaltatast,

melyre tandijat allapit meg.



6. Nem magyar allampolgarsagu gyermekek, tanulok ellatasa

6.1. A nem magyar allampolgar gyermekek, tanulok részvétele a koznevelésben

A nem magyar allampolgar kiskort akkor valik 6vodai ellatasra jogosulttd, tovabba akkor
tankoteles Magyarorszagon, ha

a) menekiilt, oltalmazott, menedékes, valamint a menedékjogrol szold 2007. évi LXXX.
torvény 25/B. § (1) bekezdés b) pontja alapjan befogadott jogallasu,

b) a szabad mozgas és tartozkodas jogaval rendelkezd személyek beutazasardl és
tartozkodasarol szolo torvény szerint a szabad mozgds és tartozkodas jogat
Magyarorszagon gyakorolja,

€) a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasara és tartozkodasara vonatkozo
altalanos szabalyokrol szo6l6 torvény hatalya ald tartozik és huzamos tartozkodasi
jogosultsaggal, vagy Magyarorszag teriiletén vald tartozkodasra jogositdé engedéllyel

rendelkezik.

A Magyarorszagon tartozkodé nem magyar allampolgéar, ha megfelel az elsé bekezdésben
meghatarozott feltételeknek, az 6vodai nevelést, tovabba — ha a magyar jog szerinti tankoteles
kort eléri — az iskolai nevelést-oktatdst a tankdtelezettség fennallasa, tovabba a tizennyolcadik
¢letéve betdltése eldtt megkezdett tanulmdnyok befejezéséig a magyar allampolgarokkal

azonos feltételekkel veheti igénybe.

Az a) pontban felsoroltak az elismerés iranti kérelem benyujtasatol kezdédden gyakorolhatjak

a jogaikat.

A b) és c) pontban felsoroltak akkor gyakorolhatjak a jogaikat, ha a sziilé és a gyermek, a

tanul6 harom honapot meghalad6 tartézkodasra jogositd engedéllyel rendelkezik.
A feltételek meglétét a tanuld nevelési-oktatasi intézménybe torténd felvételekor igazolni kell.

Az a nem magyar allampolgar, aki nem felel meg a fentiekben részletezett feltételeknek az

ovodai, iskolai ellatas igénybevételéért dijat fizet.



6.2. Tandij megallapitas szabalyai

A nem magyar allampolgarsagu gyermek, tanulé tandijat az 1 fore jutd normativ és egyhazi
tamogatas egylittes éves Osszegének figyelembe vételével kell megallapitani, gy hogy a
tandij azonban nem haladhatja meg a szakmai feladatra jutd folyo kiadasok 1 gyermekre,
tanulora jutd hanyadat. Amennyiben az 1 fére jutd normativ allami tdmogatas és egyhazi
miikodési tamogatas egylittes 0sszege kevesebb, mint az 1 fére jutd folyd kiadasok Osszege,
ugy legfeljebb az intézmény el6z6 évi beszdmolodjanak 3.b) mellékletében szerepld 1 fére jutd
tdmogatas lehet alapja a tandij kiszamitasanak.

A koznevelési intézmény targyév szeptember 1-t6l a kdvetkezd év augusztus 31-ig érvényes
(adott tanévi) tandijanak és egyéb téritési dijainak megallapitasa az el6z6 évi beszamold
alapjan az 1 gyermekre vagy tanuldra jutd folyo kiadas illetve tdmogatds Osszegének
figyelembe vételével torténik.

Az 1 gyermekre vagy tanuléra juté folyd kiadds megéllapitdsa az intézmény el6z0 évi

beszamolojanak 3.b) mellékletében szereplé 1 gyermekre vagy tanulora jutd fajlagos
raforditas 6sszegében torténik.

Az 1 gyermekre vagy tanulora jutd tdmogatds az intézmény altal helyben szokdsos modon az

el6z6 év adatai alapjan évente marcius 31-ig kozzétett, ,,Az allami tdmogatas 1 fore jutod

Osszegének megallapitdsa” elnevezésii tablazat szerint hatarozhaté meg.

6.3. Tandij mértéke

Az éves tandij Osszege az 1 fOre jutd folyd kiadédsok, vagy az 1 fére jutd normativ allami
tdmogatas és egyhdzi miikodési timogatas egyiittes Osszegének értéke koziil az alacsonyabb

Osszeg 50%o-a.

Az éves tandij 6sszegét az 1. sz. mellékletben hatdrozza meg az intézmény.



6.4. Tandij kedvezmények megallapitasa

6.4.1. Tandijat a tanulmanyi eredménytdl fiiggden csokkenteni kell a kovetkezok szerint:

a) 4,51 — 5,00 tanulmanyi atlag esetén 50 %-kal,

b) 4,01 - 4,50 tanulmanyi atlag esetén 40 %-kal,

¢) 3,00 - 4,00 tanulmanyi atlag esetén 30 %-kal,

3,00 tanulmanyi atlag alatt nincs csokkentés.

A kedvezmény mértékét a magatartds €s szorgalom érdemjegyek nélkiil szamitott
tanulmanyi atlageredmény alapjan kell megallapitani, mindig az el6z6 tanévi bizonyitvany
alapjan.

1.¢vfolyamos tanuld esetén a c) pont alapjan kell megallapitani a tandijat.

6.4.2. Tandijat a szocidlis helyzetre tekintettel csokkenteni kell a kovetkezok szerint:

a) 50 %-kal csokken a tandij, ha a kérelem benyujtasakor a fizetésre kotelezett csaladjaban

az 1 fére jutd havi nettd jovedelem nem éri el a targyévre érvényes sajat jogu oregségi

nyugdijminimum 200%-at.
b) 40 %-kal csokken a tandij, ha a kérelem benyujtasakor a fizetésre kotelezett csaladjaban

az egy fore jutd havi nett6 jovedelem nem éri el a targyévre érvényes sajat jogl 6regségi

nyugdijminimum 230%-at.
¢) 30 %-kal csokken a tandij, ha a kérelem benyujtasakor a fizetésre kotelezett csaladjaban

az egy fore jutd havi nettd jovedelem nem éri el a targyévre érvényes sajat jogu dregségi

nyugdijminimum 250%-4t.

A tandij csokkentésével, elengedésével kapcsolatban — a beadott kérelem és igazold
dokumentumok alapjan — az iskola igazgatdja jogosult donteni. Csokkentés esetében a
kedvezmények koziil (tanulmanyi eredmény, szocialis helyzet) a tanuld szdmara kedvezdbbet
kell érvényesiteni.

A kedvezményeket a jogviszony kezdetekor, valamint évente a tanévkezdés elott augusztus

15-ig kérvényezni kell, az indok megjelolésével.

6.5. Tandijfizetés eljarasi szabalyai

A nem magyar allampolgar gyermek, tanuld részére megallapitott tandijrol az

intézményvezetd hatarozatot készit, melyet jovahagyasra benyujt a fenntartdo felé a

tanuloi, 6vodai jogviszony kezdetét megel6zden.



A tandij éves Osszegét az ezerre torténd kerekités szabalyai szerint kell megéllapitani

tanévre, nevelési évre szoloan.

Altalanos iskoldban az éves Osszeg 9,5-el valé osztasaval kell meghatérozni a tandij

havonként fizetendd Osszegét. Az éves tandijat a szorgalmi iddszakra kell szétosztani,
targyév szeptemberétdl a kovetkezd €év juniusaig terjed0 honapokra gy, hogy junius

honapra félhavi dijat kell szamitani.

Ovodaban az éves dsszeg 11-el valo osztisaval kell meghatarozni a tandij havonként
fizetendd Osszegét. Az éves tandijat a szorgalmi iddszakra kell szétosztani, targyév
szeptemberétdl kovetkezo év augusztusaig ugy, hogy a nevelési év jalius honapjara nem
kell tandijat szamitani.

A tanuldi, 6vodai jogviszony hokozi kezdete vagy megsziinése esetén a tandij havi
Osszegét a jogviszony napjainak ardnyaban kell megéllapitani.

A tandijat az intézmény pénztaraba havonta a targyho 20-ig kell befizetni.

7. Hatalyba lépteto rendelkezések

Jelen szabalyzatban megallapitott téritési dij ¢és tandij fizetésére szabalyokat 2025.
szeptember 1-t6l kezdédden kell alkalmazni.

Ezzel egyidejiileg a 2024. szeptember 1. 6ta érvényben 1év6 Tandij és téritési dij szabalyzat,
valamint mddositasa hatalyét veszti.

A szabdlyzat feliilvizsgalata és karbantartisa a jogszabdlyi valtozasok fiiggvényében, de
legalabb évente torténik. A mindenkori tanévre vonatkozé tandijak Osszegét évente kell
aktualizalni a szakmai feladatra szamitott 4llami tdmogatasok és folyo kiadasok 1 fore juto
hanyadanak ismeretében, és minden év majus 31-ig kell benyujtani jovahagyas céljabol a

fenntarto részére.

8. Zaradék

Ezen szabalyzatban nem szabdlyozott kérdésekben a kapcsolédd jogszabalyok vonatkozd
eldirasai szerint kell eljarni.
Az érintettek tajékoztatasat a Tandij és téritési dij szabalyzatnak az intézmény sajat honlapjan

torténd kozzétételével illetve a helyben szokasos modon biztositjuk.

Kiskunhalas, 2025. majus 29.



